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Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje

Kaksen je namen Prostovoljnega dodatnega
pokojninskega zavarovanja?

Z vkljucitvijo v Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje (v nadaljevanju PDPZ) si zagotovite
dodatno starostno pokojnino od upokojitve dalje.

Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje

Zavarovalno kritje

Osnovno zavarovanje:

- dodatna starostna pokojnina

Dodatna kritja:

- predcasna dodatna starostna pokojnina

- dodatna druzinska pokojnina

- zavarovalnina za primer nezgodne smrti

Varcevanje

Clan var¢uje na svojem osebnem racunu. Sredstva so nalozena v Skupini kritnih skladov TRIGLAV PDPZ.

Kdo se lahko zavaruje

Fizicne osebe, ki so vkljucene v obvezno pokojninsko zavarovanje ali koristijo pravice iz obveznega pokojninskega
zavarovanja.

Vrste pokojninskih nacrtov

Kolektivno zavarovanje PN-ZT-05/15-9

Individualno zavarovanje PN-ZT-06/15-9

Zavarovalna doba

Do uveljavitve pravice do pokojninske rente.

Vplacila

Zakonsko je dolocen minimalni znesek vplacil delodajalca v kolektivno PDPZ (240 EUR za posameznega ¢lana v
koledarskem letu).

Frekvenca placevanja: mesecna, cetrtletna, polletna, letna.

Moznost dodatnih enkratnih vplacil kadarkoli med trajanjem zavarovanja.

Nalozbena politika

Moiznost izbire med kritnimi skladi Skupine kritnih skladov TRIGLAV PDPZ glede na starostno skupino, v katero se ¢lan
uvréca:

- Kritni sklad TRIGLAV PDPZ - drzni, ki je namenjen clanom v starosti do 45 let

- Kritni sklad TRIGLAV PDPZ - zmerni, ki je namenjen ¢lanom od vkljucno 45 do 55 let

- Kritni sklad TRIGLAV PDPZ - zajamceni, ki je namenjen clanom od vkljucno 55. leta starosti dalje

Izplacila iz zavarovanja

Pokojninska renta:

- Clanu se ob uveljavitvi pravice do dodatne starostne pokojnine pri¢ne izplacevati dozivljenjska pokojninska renta.

- Clan se lahko odlo¢i za izplaevanje predéasne dodatne starostne pokojnine, ¢e izpolnjuje pogoje za uveljavitev te pravice.

Izpladila v primeru smrti clana med vplacevanjem:

V primeru smrti clana pred uveljavitvijo pravice do dodatne starostne pokojnine se upravic¢encu za primer smrti izplaca
odkupna vrednost sredstev, zbranih na osebnem racunu clana v mesecu pred njegovo smrtjo, zmanjsana za izstopne
stroske in akontacijo dohodnine.

V primeru nezgodne smrti ¢lana pred uveljavitvijo pravice do dodatne starostne pokojnine se upravi¢encu do dodatne
druzinske pokojnine v enkratnem znesku izplaca tudi zavarovalnina v visini 100 % vrednosti sredstev, zbranih na osebnem
racunu.

V primeru smrti ¢lana pred uveljavitvijo pravice do dodatne starostne pokojnine ima upravicenec do dodatne druzinske
pokojnine pravico do izplacila zavarovalnine, ki znasa 20 % vrednosti sredstev, zbranih na osebnem racunu ¢lana v mesecu
pred njegovo smrtjo.

Povecanje stanja sredstev

Z dodatnimi vplacili in/ali povisanjem obrocnega vplacila si povecate sredstva na osebnem racunu in sis tem
posledicno lahko zagotovite vecja izplacila iz zavarovanja.

Dodatne moznosti

Mirovanje zavarovanja je mozno skladno s pokojninskim nacrtom in lahko traja neprekinjeno najvec 2 leti.

Clan lahko zahteva izplacilo odkupne vrednosti sredstev, izhajajocih iz lastnih vplacil (v individualno in/ali kolektivno
zavarovanije), in odkupne vrednosti sredstev, izhajajocih iz vplacil delodajalca do vkljuéno 31.12.2012.
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Zakaj je smiselna vkljucitev v PDPZ?

Zaradi staranja prebivalstva in ekonomskih razlogov je bilo potrebno
zaostriti pogoje upokojevanja za prihodnje generacije. Pricakovati je,
da se bodo ti pogoji v bodoce 3e slabsali, zmanjSevale pa se bodo tudi
pravice iz obveznega zavarovanja.

Posledi¢no bo v aktivni dobi nujno 3e dodatno varéevati. Ze Zakon o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju iz leta 2000 je v ta namen
predvidel sklenitev PDPZ. Njegova vloga se z leti Se povecuje. Zakon
predpisuje nacin in organizacijo tega zavarovanja ter omogoca vsem, ki
se odlocite za to obliko varcevanja, znatne davcne olajsave.

PDPZ lahko sklenejo vsi, ki so vkljuceni v obvezno pokojninsko zavaro-
vanje ali koristijo pravice iz tega zavarovanja.

Katere prednosti in koristi vam prinasa PDPZ?

Za ¢lana

Zivljenjski standard: Z zgodnjim vstopom v PDPZ in dolgoro¢nim var-
cevanjem pridobite dodatno starostno pokojnino, ki vam bo od upo-
kojitve dalje omogocala primeren Zivljenjski standard in financno var-
nejso jesen Zivljenja. V primeru izgube pravic iz obveznega pokojnin-
skega zavarovanja lahko izpad dohodkov delno pokrijete z odlocitvijo
za prejemanje predcasne dodatne starostne pokojnine iz PDPZ.

Zaséita svojcev: Ce se vam pred uveljavitvijo pravice do dodatne staro-
stne pokojnine pripeti najhujse, se upravicencu za primer smrti izplaca
odkupna vrednost sredstev na osebnem racunu PDPZ, zmanjsana za
izstopne stroske in akontacijo dohodnine. Upravi¢encu za dodatno
druzinsko pokojnino se v tem primeru izplaca Se zavarovalnina v vi-
$ini 20 % vrednosti sredstev na osebnem racunu ¢lana, zmanjsana za
akontacijo dohodnine. Ce €lan umre nezgodne smrti, se upravicencu za
dodatno druzinsko pokojnino izplaca tudi zavarovalnina v visini 100 %
vrednosti sredstev na osebnem racunu ¢lana.

Davcne olajsave: Z varevanjem v PDPZ prihranite, saj za visino letnih
vplacil znizate osnovo za izracun dohodnine, privarcevana sredstva pa
lahko uporabite v druge namene.

Vedno veste, koliko imate: Spletna poslovalnica i.triglav vam vsak tre-
nutek nudi pregled stanja vasih sredstev. Poleg tega vas zavarovalnica
o tem vsako leto tudi obvesti. Vabljeni na http://i.triglav.si.

Donosnost in varnost sredstev: V kritnem skladu z zajamcenim dono-
som Skupine kritnih skladov TRIGLAV PDPZ vam zagotavljamo zajam-
ceno donosnost v visini 125 % minimalne zajamcene donosnosti, ki se
izracunava v skladu s pravilnikom ministrstva, pristojnega za finance.

Izbira nalozbene politike: Clani PDPZ lahko izbirajo med tremi kritnimi
skladi Skupine kritnih skladov TRIGLAV PDPZ, ki se med seboj razlikujejo
po nalozbeni politiki, naloZbenem tveganju in pricakovani donosnosti.

Za delodajalca

Odgovorno podjetje: Kot delodajalec, vklju¢en v pokojninski nacrt,
boste v prednosti pri vodenju aktivne kadrovske politike, saj vplaceva-
nje v PDPZ sodi med dolgorocne spodbude, krepi pripadnost ter stal-
nost zaposlenih in omogoca zaposlitev kvalitetnih in visoko izobraze-
nih kadrov.

Davcne olajsave: Vplacila v PDPZ, ki jih kot delodajalec izvedete v korist
svojih zaposlenih, se priznajo kot davéna olajsava pri davku od dohodka
pravnih oseb oziroma pri davku od dohodkov iz dejavnosti za leto, v ka-
terem so bila sredstva vplacana. Pri uveljavljanju davcne olajsave imate
prednostno pravico.

Z izbiro Zavarovalnice
Triglav boste izbrali
stabilno in kapitalsko
mocno zavarovalnico, ki
jo odlikujejo dolgoletna

tradicija, znanje in izkusnje.
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Spremembe so edina stalnica v nasem zivljenju, zato tezko napovemo, kaksna bo nasa prihodnost.
Zagotovo pa ne bomo naredili napake, ce ze danes poskrbimo za lepsi jutri. Sedanji pokojninski sistem
namrec temelji na konceptu medgeneracijske solidarnosti in skrbi predvsem za danasnje upokojence,
v prihodnje pa nas preostale cakajo obcutno nizje pokojnine. Zato je pametno ¢im prej poskrbeti za
financno varnejso jesen zivljenja. Najenostavneje lahko to storite s Prostovoljnim dodatnim pokojnin-
skim zavarovanjem, edino obliko varcevanija, pri kateri lahko vsako leto uveljavljate tudi davcne olajsave.

Ponudba Zavarovalnice Triglav

Zavarovalnica Triglav ima v ponudbi PDPZ dva pokojninska nacrta:
- Pokojninski nacrt kolektivnega zavarovanja z oznako PN-ZT-05 in
- Pokojninski nacrt individualnega zavarovanja z oznako PN-ZT-06.

Posameznik je lahko hkrati vkljucen v en pokojninski nacrt individual-
nega zavarovanja in v en pokojninski nacrt kolektivnega zavarovanja,
delodajalec pa lahko za svoje zaposlene financira vec¢ pokojninskih na-
crtov hkrati.

Clan pred vkljuéitvijo v zavarovanje prejme dokumente, ki urejajo

PDPZ, in sicer:

- Pokojninski nacrt,

- Pravila upravljanja Skupine kritnih skladov TRIGLAV PDPZ,

- Izjave o nalozbeni politiki za posamezni kritni sklad Skupine kritnih
skladov TRIGLAV PDPZ.

Vkljucitev v kolektivno PDPZ

Kolektivno PDPZ je zavarovanje, v katerega se vkljucijo posamezniki
preko delodajalca, ki v celoti ali delno financira pokojninski nacrt.

Delodajalec oblikuje pokojninski nacrt za svoje zaposlene tako, da z za-
varovalnico sklene pogodbo o financiranju. Predhodno je potreben do-
govor med delodajalcem in organom, ki zastopa zaposlene pri deloda-
jalcu (reprezentativni organ). V ta namen delodajalec in reprezentativni
organ skleneta pogodbo o oblikovanju pokojninskega nacrta.

V kolektivno PDPZ, ki ga financira delodajalec, se vkljucijo vsi zaposleni,
razen tisti, ki s pisno izjavo delodajalcu izjavijo, da se v zavarovanje ne
zelijo vkljuciti. Zaposleni se v zavarovanje vkljucijo na podlagi seznama
clanov, ki ga delodajalec posreduje upravljavcu. Slednji nato ¢lanom
poslje obvestilo o vkljucitvi v zavarovanje z Izjavo o izbiri nalozbene po-
litike, na kateri clan izbere nalozbeno politiko. Z obvestilom prejme tudi
ostale dokumente, ki urejajo PDPZ.

Vkljucitev v individualno PDPZ

Clan sevindividualno PDPZ vkljucitako, da izpolniin zavarovalnici odda
pristopno izjavo k PDPZ. Pred sklenitvijo zavarovanja prejme tudi ostale
dokumente, ki urejajo PDPZ.

Zavarovalna kritja

Pokojninska nacrta PN-ZT-05 in PN-ZT-06 vkljucujeta zavarovanje do-
datne starostne pokojnine, poleg tega pa Se dodatni kritji, in sicer pred-
¢asno dodatno starostno pokojnino in dodatno druZinsko pokojnino z
vkljuceno zavarovalnino za primer nezgodne smrti ¢lana med vplaceva-
njem. Dodatni kritji sta clanu zagotovljeni brez dodatnega placila.

Dodatna starostna pokojnina

Ob upokojitvi po obveznem pokojninskem zavarovanju ¢lan uveljavi
pravico do dodatne starostne pokojnine, ki se v obliki doZivljenjske po-
kojninske rente izplacuje do njegove smrti.

Ce ¢lan umre pred uveljavitvijo pravice do dodatne starostne pokoj-
nine, zavarovalnica upravicencu izplaca odkupno vrednost privarceva-
nih sredstev, zbranih na osebnem racunu ¢lana.

Predcasna dodatna starostna pokojnina

V primeru izgube pravic iz obveznega pokojninskega zavarovanja (npr.
brezposelnost) so dohodki Se nizji. Za delno pokritje njihovega izpada
se clan lahko odloci za prejemanje predcasne dodatne starostne pokoj-
nine. Pravico do predcasne dodatne starostne pokojnine ¢lan pridobi,
ko dopolni 53 let in ko ni vec vkljucen v obvezno pokojninsko zavarova-
nje. Clan se lahko odlo¢i, da se za izplacilo pred¢asne dodatne starostne
pokojnine namenijo vsa zbrana sredstva na osebnem racunu. Predca-
sna dodatna starostna pokojnina se izplacuje kot pokojninska renta v
skladu z dolocili zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, ki
veljajo za izplacevanje pokojninske rente ob uveljavitvi te pravice.

Primer izplacil iz PDPZ ob smrti clana pred upokojitvijo

A = Visina sredstev na osebnem racunu ¢lana ob njegovi smrti: 10.000 EUR
B = Dodatna druzinska pokojnina (20 % od A): 2.000 EUR
C = Zavarovalnina za primer nezgodne smrti ¢lana (100 % od A): 10.000 EUR
V primeru naravne' smrti ¢lana se izplaca: A+B= 12.000 EUR
V primeru nezgodne? smrti ¢lana se izplaca: A+B+C= 22.000 EUR

*Izplacata se odkupna vrednost sredstev na osebnem racunu ¢lana, zmanjsana za izstopne stroske in akontacijo
dohodnine, ter zavarovalnina v visini 20 % sredstev na osebnem racunu ¢lana, zmanjsana za akontacijo doho-
dnine.

2Izplacajo se odkupna vrednost sredstev na osebnem racunu ¢lana, zmanjsana za izstopne stroske in akontacijo
dohodnine, zavarovalnina v visini 20 % sredstev na osebnem racunu ¢lana, zmanjsana za akontacijo dohodnine, ter
zavarovalnina v visini 100 % vrednosti sredstev na osebnem racunu ¢lana.
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Dodatna druzinska pokojnina

V primeru smrti ¢lana pred uveljavitvijo pravice do dodatne starostne
pokojnine zavarovalnica upravi¢encu do dodatne druzinske pokojnine
izplac¢a zavarovalnino, ki znasa 20 % vrednosti sredstev, zbranih na
osebnem racunu ¢lana.

Upravicenci do dodatne druzinske pokojnine so lahko samo osebe, ki so
po obveznem pokojninskem sistemu upravi¢ene do druzinske oziroma
vdovske pokojnine.

Ce je upravicenec do dodatne druzinske pokojnine hkrati tudi upravi¢enec
za primer smrti, prejme poleg dodatne druzinske pokojnine Se odkupno
vrednost privarcevanih sredstev, zbranih na osebnem racunu clana.

V primeru nezgodne smrti ¢lana pred uveljavitvijo pravice do dodatne
starostne pokojnine zavarovalnica upravi¢encu do dodatne druzinske
pokojnine izplaca tudi zavarovalnino za primer nezgodne smrti v visini
100 % vrednosti sredstev, zbranih na osebnem racunu clana.

Kritni skladi Skupine kritnih skladov TRIGLAV PDPZ

Nalozbena politika zZivljenjskega cikla

Zavarovalnica Triglav ima v ponudbi PDPZ tri kritne sklade, ki se med se-
boj razlikujejo po nalozbeni politiki, nalozbenem tveganju in pricakovani
donosnosti:

- kritni sklad TRIGLAV PDPZ - drzni,

- kritni sklad TRIGLAV PDPZ - zmerni,

- kritni sklad TRIGLAV PDPZ - zajamceni.

Navedeni kritni skladi predstavljajo Skupino kritnih skladov TRIGLAV
PDPZ, v okviru katere zavarovalnica izvaja nalozbeno politiko Zivljenj-
skega cikla. Slednja vkljucuje upravljanje sredstev na nacin, da se nalozbe
med varcevanjem prilagajajo Zivljenjskemu ciklu (starosti) clana. Taksen
nacin upravljanja sredstev je Se posebej privlacen za mlajse ¢lane, kate-
rih ¢as upokojitve je Se zelo oddaljen. Iz navedenega razloga si lahko v
zaCetnem obdobju varcevanja privoscijo bolj tvegane nalozbe in s tem
tudi vec nalozbenega tveganja. S priblizevanjem ¢asu upokojitve se na-
lozbena politika umirja (povecuje se delez varnejSih nalozb) in s tem tudi
znizuje nalozbeno tveganje. V zadnjem obdobju varcevanja pred upo-
kojitvijo pa se s ciljem varovanja dosezenih donosov do takrat zbrana
sredstva in tudi vsa nadaljnja vplacila do upokojitve upravljajo v kritnem
skladu TRIGLAV PDPZ - zajamceni.

Kritni sklad Nalozbena politika

TRIGLAV PDPZ - drzni namenjen ¢lanom do 45. leta

Agresivna nalozbena politika

Osnovni cilj kritnega sklada je doseganje dolgorocne rasti premozenja kritnega
sklada. Sklad bo nalozbene cilje dosegal z visoko stopnjo mednarodne in sektorske
razprsitve nalozb predvsem v prvovrstne delnice podjetij z izgrajeno strategijo
razvoja in potencialom dolgorocne rasti. Del sredstev kritnega sklada je lahko
naloZen tudiv dolzniske vrednostne papirje, instrumente denarnega trga in druge
nalozbe.

TRIGLAV PDPZ — zmerni predviden za clane od vkljuéno 45. do 55. leta

Zmerna nalozbena politika

Osnovni cilj kritnega sklada je zagotavljati dolgorocno rast vrednosti premozenja
kritnega sklada ob zmerni stopnji tveganja. Nalozbe kritnega sklada bodo
uravnotezeno usmerjene v dolzniske vrednostne papirje s stabilnim donosom,

v prenosljive vrednostne papirje, pretezno delnice podjetij brez geografskih in
sektorskih omejitev ter v enote ciljnih skladov. Kritni sklad bo nalozbene cilje
dosegal z visoko stopnjo razprsitve nalozb.

TRIGLAV PDPZ - zajamceni predviden za clane od vkljucno 55. leta dalje

Konzervativna nalozbena politika

Osnovni cilj kritnega sklada je doseganje dolgorocne rasti premozenja kritnega
sklada, pri katerem ¢lan prevzema nalozbeno tveganje nad minimalnim
zajamcenim donosom na vplacano Cisto premijo. Nalozbe kritnega sklada bodo
globalno usmerjene, in sicer v prenosljive vrednostne papirje, pretezno dolzniske
vrednostne papirje brez geografskih in sektorskih omejitev ter v enote obvezniskih
skladov. Kritni sklad bo naloZbene cilje dosegal z visoko stopnjo razprsitve nalozb.
Zavarovalnica bo izvajala tako nalozbeno politiko, ki bo usmerjena v ¢im vecjo
varnost in dolgorocno rast premozenja kritnega sklada. Pri tem bo zavarovalnica na
placano cisto premijo zagotavljala donosnost v visini 125 % minimalne zajamcene
donosnosti, ki jo predpise minister, pristojen za finance na podlagi drugega odstavka
217. ¢lena Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPI1Z-2).

Izbira nalozbene politike

Kot ¢lan PDPZ lahko izberete kritni sklad, ki ustreza vasi starostni skupini,
ali kritni sklad, katerega nalozbena politika je manj agresivna od tiste, ki

jo izvaja vasi starosti skupini ustrezen kritni sklad. Pri izbiri upoStevajte
starostne omejitve v skladu s spodnjo tabelo, vas odnos do nalozbenega
tveganja in vasa pricakovanja glede donosnosti.

Starostna skupina
Do 45 let TRIGLAV PDPZ - drzni

Mozinost izbire glede na starost clana

TRIGLAV PDPZ - zmerni TRIGLAV PDPZ - zajamceni

Od vkljuéno 45 do 55 let -

TRIGLAV PDPZ - zmerni TRIGLAV PDPZ - zajamceni

Od vkljuéno 55 let dalje -

- TRIGLAV PDPZ - zajamceni
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Samodejni prenos sredstev ob dopolnitvi mejne starosti
clana

V primeru izbire kritnega sklada TRIGLAV PDPZ - drzni ali kritnega sklada

TRIGLAV PDPZ - zmerni ¢lan na pristopni izjavi pri individualnem PDPZ

oziroma na izjavi o izbiri nalozbene politike pri kolektivnem PDPZ doloci

tudi cas prenosa sredstev v drug kritni sklad, ko dopolni mejno starost za

posamezni kritni sklad. Na razpolago ima dve moznosti:

« prenos sredstev na obracunski dan koledarskega meseca, v katerem
dopolni mejno starost za posamezni kritni sklad,

« prenos sredstev na zadnji obracunski dan koledarskega leta, v kate-
rem dopolni mejno starost za posamezni kritni sklad.

Ce ¢lan ne izbere nobene od navedenih moznosti, se v skladu s Pravili
upravljanja Skupine kritnih skladov TRIGLAV PDPZ Steje, da je izbral
prenos sredstev na zadnji obracunski dan koledarskega leta, v katerem
dopolni mejno starost za posamezni kritni sklad. Zavarovalnica sredstva
prenese v enkratnem znesku in brez stroskov za ¢lana.

Samodejni prenos se ne izvede, e so razmere na financnih trgih tako
neugodne, da bi bil prenos ocitno v skodo ¢lana. Kot neugodne razmere
na financnih trgih se Steje padec svetovnega delniskega indeksa MSCI
WORLD, izracunanega v EUR v letu predvidenega prenosa, za vec kot
20 %, Steto od 1. 1. do 1. 11. istega leta. V tem primeru se sredstva pre-
nesejo na zadnji obracunski dan naslednjega koledarskega leta, razen
e so razmere na financnih trgih Se take, da bi bil prenos ocitno v Skodo
¢lana. Sredstva ¢lana se v kritni sklad, ki ustreza njegovi starostni sku-
pini, samodejno prenesejo najkasneje na zadnji obracunski dan tretjega
koledarskega leta od dneva dopolnitve mejne starosti.

V kritnih skladih TRIGLAV PDPZ - drzni
in TRIGLAV PDPZ - zmerni na-
lozbeno tveganje v celoti prev-

zema ¢lan, v kritnem skladu

TRIGLAV PDPZ - zajamceni je dono-
snost v doloceni visini zajamcena.
Morebitna visja donosnost nad
zajamceno je odvisna od uspesnosti
poslovanja omenjenega kritnega
sklada, kar pomeni, da ¢lan prevzema
nalozbeno tveganje nad zajamcenim
donosom.

Donosnost

V Zavarovalnici Triglav vam v kritnem
skladu TRIGLAV PDPZ - zajamceni
zagotavljamo zajamceno donosnost
v visini 125 % minimalne zakonsko
predpisane zajamcene donosnosti.
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Varcevanje v PDPZ

Vplacevanje
Clan individualnega PDPZ visino vplacila dolo¢a sam.

Pri kolektivnem zavarovanju se visina vplacila doloci v dogovoru med
delodajalcem in reprezentativnim organom. Vplacilo se lahko doloci v
odstotku od bruto place ali v absolutnem znesku. V kolektivno PDPZ
lahko vplacuje tudi ¢lan sam.

V PDPZ se praviloma vplacuje mese¢no, mozna pa so tudi dodatna
vplacila.

Osebni racun élana

Zavarovalnica za posameznega clana, ki je vkljucen v PDPZ, vodi osebni
racun. Na osebnem racunu se lo¢eno vodijo vplacila ¢lana in vplacila
delodajalca za ¢lana kolektivnega PDPZ.

Zaradi razlicne obravnave sredstev glede na cas vplacevanja se v skladu
z ZPIZ-2 loceno vodi tudi evidenca sredstey, izhajajocih iz vplacil:

-do 31.12.2012,

-od 1.1.2013do 31.12.2015in

-od 1. 1. 2016 dalje.

Zavarovalnica ¢lana vsako leto pisno ali preko spletne poslovalnice i.tri-
glav obvesca o stanju sredstev na njegovem osebnem racunu. Vpogled
v stanje sredstev je ¢lanu na voljo kadarkoli preko spletne poslovalnice
i.triglav.

Pokojninska vrzel

100% —

Koliko varcevati za dodatno pokojnino?

Namen varcevanja za dodatno pokojnino je zapolnitev pokojninske vr-
zeli, ki predstavlja razliko med visino pokojnine in visino dohodkov pred
upokojitvijo. Pokojnine iz obveznega pokojninskega zavarovanja bodo
namrec precej nizje od dohodkov, ki jih prejemamo v ¢asu aktivne dobe.
Odmerni odstotek za dolocitev starostne pokojnine ob polni pokojnin-
ski dobi iz obveznega zavarovanja je 57,25 % za moskega in 60,25 % za
zensko. V skladu z ZPIZ-2 navedena odstotka veljata od zakljucka pre-
hodnega obdobja dalje.

V prihodnje je zaradi slabsanja razmerja med Stevilom delovno aktiv-
nega prebivalstva in Stevilom upokojencev pricakovati Se zaostrovanje
pogojev upokojevanja v smeri zniZevanja tega odstotka ter podaljse-
vanja minimalne upokojitvene starosti. To pomeni, da moramo za do-
datno pokojnino poskrbeti sami in ¢im prej priceti namensko varcevati
v takSnem obsegu, da si bomo zagotovili dodatno pokojnino, ki nam bo
od upokojitve dalje omogocala dostojno Zivljenje. Po priporocilih OECD
naj bi skupna pokojnina posameznika dosegala 70 % dohodkov pred
upokojitvijo.

Posameznik lahko za dodatno pokojnino varcuje tudi vec. Koliko bo var-
ceval, je odvisno od njegovih financnih zmoznosti in potreb. V PDPZ je
smiselno vplacevati do maksimalne davcne olajsave, razliko pa usmeriti
v druge oblike varcevanja. Za dodatno pokojnino lahko varcujete tudi
v okviru zZivljenjskega zavarovanja, ki poleg zavarovanja vkljucuje tudi
varcevanje.

Neto placa pred upokojitvijo

90% —]

80% —

70 %

Skupna pokojnina po priporocilu
OECD =70 % neto place pred upokojitvijo

60% —]

50% —

40% —

30% —

20% —

10% —

0% —

moski Zenska

Opomba: Prikaz pokojninske vrzeli uposteva naslednje: Clan se v PDPZ vkljuci ob prvi
zaposlitvi in v njem varcuje celotno delovno dobo 40 let. Neto placa ¢lana narasca po
stopnji 1,5 % letno. Pokojninska osnova je v skladu z ZPIZ-2 izracunana kot povprecje
mesecnih neto plac ¢lana v najbolj ugodnem zaporednem 24-letnem obdobju. Odmerni
odstotek za izracun pokojnine ob polni pokojninski dobi po izteku prehodnega obdobja v
skladu z ZPI1Z-2 je 57,25 % za moskega in 60,25 % za Zensko. Pokojninska renta iz PDPZ je
v skladu z Zakonom o dohodnini Zdoh-2 obdavcena po dav¢ni stopnji 25 %, pri cemer se v
davcno osnovo viteva polovica rente.

Legenda

Pokojninska vrzel

. Pokojnina iz obveznega zavarovanja

Leta 2007 je za enega
upokojenca delalo
1,69 delavca, leta 2017
pa se je to razmerje
znizalo Ze na 1,49 (zPiz,
http://www.zpiz.si).
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Davcne olajsave

Za vplacila v PDPZ lahko ¢lan oz. delodajalec, ki vplacuje v PDPZ v ko-
rist zaposlenih, uveljavlja davéne olajsave. Maksimalni znesek davéne
olajsave za vplacila v PDPZ znasa najvec 24 % obveznih prispevkov za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje za ¢lana. To predstavlja 5,844 %
clanove bruto place (prvi bruto) oziroma 5,844 % pokojnine, vendar ne
veg, kot je vsakoletni uradno doloceni znesek™.

Ce vplatujeta v PDPZ tako delodajalec kot zaposleni, se pri dolocitvi ma-
ksimalne visine vplacil, za katere se prizna davcna olajsava, uposteva

skupni znesek vplacil.

Morebitna vplacila v PDPZ nad zneskom maksimalne davcne olajsave

Dodatna starostna pokojnina, pred-
¢asna dodatna starostna pokojnina

in dodatna druZinska pokojnina, ki

se izplacujejo iz PDPZ, sodijo med
dohodke iz delovnega razmerja, od
katerih se po Zakonu o dohodnini ob-
racuna akontacija dohodnine. Stopnja
akontacije znasa 25 %, pri Cemer se

v davEno osnovo vsteva le polovica
pokojninske rente.

Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje

Za delodajalca

Delodajalcu, ki financira pokojninski nacrt kolektivnega zavarovanja, se
vplacila v PDPZ, ki jih placa v korist ¢lanov, priznajo kot davéna olajSava
pri davku od dohodka pravnih oseb oz. pri davku od dohodkov iz de-
javnosti za leto, v katerem so bila vplacila izvedena.

Davcne olajsave

Delodajalci, ki so vkljuceni v pokojninski nacrt, so v prednosti
pred ostalimi pri vodenju aktivne kadrovske politike. Vplace-
vanje v PDPZ s strani delodajalca sodi med dolgorocne spod-
bude, krepi pripadnost ter stalnost zaposlenih in omogoca
zaposlitev kvalitetnih in visoko izobrazenih kadrov.

niso predmet le-te. .

Zaclana Primer vplaéil v PDPZ ¢lana v koledarskem letu (meseéna bruto

* Maksimalna davéna olajéava je omejena tudi v absolu- placa ¢lana = 1.500,00 EUR; skupni znesek vplacil v PDPZ pred-

Clanu, ki v svojo korist vplatuje v PDPZ, se zniZa osnova za odmero do- tnem znesku, ki ga doloci minister, pristojen za finance, N stavlja 5,844 % bruto plaée élana)
hodnine za leto, v katerem so bila vplacila izvedena. Prednostno pravico najpozneje v decembru tekocega leta za naslednje leto A Ni davéna olajsava
. R . Y . K R (2.819,09 EUR za leto 2018). Zgornja meja ) X N .
pri uveljavljanju davcne olajsave ima delodajalec. To pomeni, da lahko davéne olajgave » v kolektivno PDPZ delodajalec za ¢lana vplaca 360,00 EUR
¢lan za sredstva, ki jih je sam vplacal v individualno in/ali kolektivno seececcscecececcscscacans YD CERXTTTTRTTTR cesescces (2,0 % bruto place ¢lana)
PDPZ, uveljavlja davéno olajavo najveé v vidini zneska, ki predstavlja (5,844 % bruto plate
razliko med maksimalno davéno olajsavo in vplacili, ki jih je zanj izvedel ;{Z’E%ﬁ?&a najvec - v kolektivno PDPZ ¢lan vplaca 360,00 EUR
delodajalec. v Ietu,2018) (2,0 % svoje bruto place)
Ce z rednimi vplacili delodajalca in ¢lana v koledarskem letu v PDPZ (ko- Davéna olajiava élana - Vindividualno PDPZ ¢lan vplaca 331,92 EUR
lektivno in/ali individualno), v katerega je vkljucen ¢lan, ne bo presezen (1,844 % svoje bruto place)
znesek maksimalne davcne olajsave, lahko ¢lan z dodatnim vplacilom v
obstojece PDPZ izkoristi maksimalno davcno olajsavo. Lahko pa sklene - v vse oblike PDPZ, v katere je vkljucen ¢lan, delodajalec
tudi individualno PDPZ in razliko do zneska maksimalne davcne olaj- J in clan skupaj v koledarskem letu vplacata 1.051,92 EUR
save vplacuje v to zavarovanje. N (5,844 % bruto place delavca = maksimalna davéna olajsava)
Najnizje mozno Davcna olajsava delodajalca
vplacilo delodajalca Kot davéna olajsava se v tem primeru tako delodajalcu kot tudi
" 240 EUR Ietno/12 frenenees R u pri{najo vsa vplacila delodajalca in ¢lana v PDPZ, v katera je
=20 EUR meseéno n clan

Legenda

Vplacila v PDPZ, ki niso
predmet davcne olajsave
Vplacila clana
vindividualno PDPZ

Vplacila ¢lana
v kolektivno PDPZ

. Vplacila delodajalca

v kolektivno PDPZ
Ce se delodajalec odlo¢i za Nasvet

foto: thinkstock
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financiranje pokojninskega
nacrta, je delezen davcnih
olajsav. Prav tako je dele-
Zen davcnih olajsav tudi
posameznik, ki je vkljucen v
pokojninski nacrt.

h

V okviru PDPZ je smiselno
varcevati do maksimalne
davcne olajsave, presezke
nad njo pa vplacevati v

druge oblike zavarovanj.
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Dobro je vedeti

Kaj se zgodi z zavarovanjem, ce ne morete vec placevati?

Zbrana sredstva vvsakem primeru ostanejo last ¢lana. Lahko se odlocite
za mirovanje placevanja ali za zadrZanje sredstev na osebnem racunu.
Za sredstva iz lastnih vplacil v kolektivno ali individualno PDPZ lahko
zahtevate tudi odkup.

V primeru zadrZanja sredstev obveznost placevanja preneha, do tak-
rat zbrana sredstva pa se naprej obrestujejo oziroma so udelezena pri
donosu kritnega sklada. Ob izpolnitvi pogojev za uveljavitev pravice do
dodatne starostne pokojnine se zadrzana sredstva namenijo izplaceva-
nju dodatne starostne pokojnine.

Mirovanje zavarovanja lahko zahtevate na podlagi Pokojninskega na-
¢rta (PN-ZT-05/15-9 oziroma PN-ZT-06/15-9) in lahko neprekinjeno
traja najvec 2 leti. V tem obdobju ni vplacil, zavarovanje pa ne preneha.

V primeru odkupa se ¢lanu izplaca odkupna vrednost sredstev, zbra-
nih na njegovem osebnem racunu v trenutku izrednega prenehanja,
zmanjsana za izstopne stroske v vidini 1 % zbranih sredstev. Od tako
zmanjsane vrednosti se obracuna akontacija dohodnine. Z izplacilom
celotne odkupne vrednosti zavarovanje preneha.

Ali lahko placujete vec, kot predvideva zakon?

V okviru PDPZ je smiselno varcevati do maksimalne davcne olajsave,
presezke nad njo pa vplacevati v druge oblike zavarovanj.

Kaj se zgodi z zavarovanjem, ¢e zamenjate sluzbo?

Vsa sredstva, ki so zbrana na osebnem racunu ¢lana kolektivnega zava-
rovanja, ostanejo njegova last. Clan lahko sredstva s tega racuna brez
obracunavanja stroskov prenasa znotraj pokojninskih nacrtov, e ima
tudi novi delodajalec sklenjen kolektivni pokojninski nacrt pri Zavaro-
valnici Triglav. Ob prenosu sredstev na pokojninski nacrt kolektivnega
zavarovanja drugega izvajalca se obralunajo stroski prehoda. Ce novi
delodajalec ni vkljucen v noben pokojninski nacrt, se lahko odlocite za
sklenitev individualnega PDPZ.

Zakaj izbrati pokojninski nacrt Zavarovalnice
Triglav?

Prednosti, ki jih Zavarovalnica Triglav v pokojninskih nacrtih ponuja svo-

jim clanom:

- dodatna kritja brez doplacila in brez dodatnih stroskov
(predcasna dodatna starostna pokojnina, dodatna druZinska pokoj-
nina in zavarovalnina za primer nezgodne smrti ¢lana),

- transparentni stroski,

- upravljanje sredstev v okviru nalozbene politike Zivljenjskega cikla, ki
na dolgi rok omogoca doseganje potencialno visjih donosov,

« visoko jamstvo na sredstva, vplacana v kritni sklad z zajamcenim do-
nosom.

Zakaj izbrati Zavarovalnico Triglav?

Najvecja prednost po mnenju clanov je varnost vlozenih sredstev. Pri
dolgorocnih zavarovanjih je namrec odlocilnega pomena izbira stabilne
in kapitalsko mocne ustanove. Zavarovalnica Triglav to prav gotovo je.

Odlikujejo jo:

« kapitalska moc in visoka varnost,

- dolgoletna tradicija, znanje in izkusnje,

- redno izpolnjevanje vseh pogodbenih obveznosti,

- visoka strokovna usposobljenost kadrov za izvajanje PDPZ,

« aktivno svetovanje podjetjem in posameznikom glede moznosti
in pogojev vkljucitve v PDPZ ter

« popolna podpora pri vkljucitvi v zavarovanje.

Kapitalska moc¢ Zavarovalnice Triglav zagotavlja ¢lanom in podjetjem
varnost in stabilnost izbrane resitve.

Spletna poslovalnica i.triglav

Sklenitev zavarovanja pri Zavarovalnici Triglav za stranke prinasa po-
membno prednost — uporabo spletne poslovalnice i.triglav. V njej lahko
stranke v vlogi zavarovalca oziroma ¢lana (fizicne osebe) na enostaven
nacin spremljajo svoje zavarovalne police, oddajajo pa lahko tudi dolo-
cene vloge za spremembe na policah. Spletni naslov za vstop v spletno
poslovalnico je https://www.triglav.si/storitve/itriglav. Na razpolago
vam je tudi mobilni i.triglav (Google Play, Apple Store).

Triglav komplet

Triglav komplet je bonitetni program Zavarovalnice Triglav, ki nagrajuje
zvestobo zavarovalcev. Vanj se lahko vkljucijo fizicne osebe, ki imajo pri
Zavarovalnici Triglav sklenjeni vsaj dve zavarovanji, od katerih je vsaj
eno premozenjsko. Zavarovanja sklenjena pri Zavarovalnici Triglav za-
varovalcu prinasajo dodaten popust pri obnovi oziroma sklepanju pre-
mozenjskih zavarovanj. Visina popusta je odvisna od vrste in Stevila
sklenjenih zavarovanj. Vec zavarovanj pomeni vedji popust. Vec o Triglav
kompletu si lahko preberete na http://www.triglav.si/triglav_komplet.

10 Potrebujete vecinformacij? Poklicite nas: 080 555 555

Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje

Dokumenti, ki urejajo kolektivno in individualno PDPZ

Brosura Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje

Vsebina dokumenta

Predstavlja namen in znacilnosti PDPZ ter prednosti vkljucitve vanj.

Pokojninski nacrt, usklajen z ZPIZ-2

Osredotoca se na pogoje, po katerih clan vstopa v zavarovanje, ter na pravice in
pogoje za pridobitev pravic iz zavarovanja.

Pravila upravljanja Skupine kritnih skladov TRIGLAV PDPZ

Urejajo nalozbeno politiko, stroske, preracun vplacil v enote premozenja oziroma
izracunavanje vrednosti sredstev kritnega sklada, zajamcenega donosa, izplacila in
posledice neplacil.

Izjava o nalozbeni politiki za posamezni kritni sklad Skupine kritnih skladov TRIGLAV
PDPZ

Podrobneje doloca nalozbeno politiko posameznega kritnega sklada.

Izjava o izbiri nalozbene politike pri vkljucitvi v kolektivno PDPZ oziroma pristopna
izjava k PDPZ pri vkljucitvi v individualno PDPZ

Obrazec, na katerem clan izbere nalozbeno politiko in doloci upravicence za izplacilo
v primeru smrti lana pred uveljavitvijo pravice do dodatne starostne pokojnine.

Clanska polica

Dokumenti, ki urejajo le kolektivno PDPZ

Pogodba o oblikovanju pokojninskega nacrta

Vsebuje klju¢ne elemente zavarovanja. Prejme jo ¢lan.

Vsebina dokumenta

Dogovor med delodajalcem in reprezentativnim organom zaposlenih pri
delodajalcu.

Generalna ponudba

Osnova za sklenitev pogodbe o financiranju pokojninskega nacrta.

Pogodba o financiranju pokojninskega nacrta

Dogovor med zavarovalnico in delodajalcem.

Generalna polica

Vsebuje klju¢ne elemente zavarovanja. Prejme jo delodajalec.
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5 korakov do sklenitve zavarovanja: :
Osebna zavarovanja

Verovskova ulica 60c, 1000 Ljubljana

T 0158069 00

info-osebna@triglav.si

Obmocna enota Celje

1 Mariborska cesta 1, 3000 Celje
T034226100n.c.

Dolocite vase 2 Obmocna enota Koper

potrebe, namen
in cilje sklenitve
zavarovanja.

Pristaniska ulica 8, 6000 Koper

Z obiskom nasih prodajnikov si za- i G

Vi robnejse informacije.
gotovite POd ob .eJ.SE ganactje Obmocna enota Kranj
Svetovanje prodajnika lahko naro- Bleiweisova cesta 20, 4000 Kranj

Cite na 080 555 555. T042069000n.c.

Obmocna enota Krsko
Trg Matije Gubca 1, 8270 Krsko
T074818200n.c.

Obmocna enota Ljubljana

Verovskova ulica 60b, 1000 Ljubljana
T015806000n.c.
Ko se odlocite za 4 Obmocna enota Maribor
Klenit K h | ) . Ulica kneza Koclja 14, 2000 Maribor
sklenitev, skupaj Na podlagi prejete dokumentacije T022284500n.c.
s prodajnikom iz- bomo izvedli sprejem v zavaro- Obmoéna enota Murska Sobota
polnite pristopno vanje. Lendavska ulica 5, 9000 Murska Sobota
izjavo. Nekatera T2 55 LA . .
zavarova nja Obmocna enota Nova Gorica
Kidriceva ulica 21, 5000 Nova Gorica
lahko sklenete na T053382000n.c.

Obmocna enota Novo mesto
X X . Novi trg 8, 8000 Novo mesto
Poslali vam bomo polico, ki jo shra- T073919200n.c.

nite skupaj z brosuro, saj so v njej Obmogna enota Postojna
informacije, ki vam bodo koristile v Novitrg 5, 6230 Postojna
. o . T057282200n.c.
Casu trajanja zavarovanja.

www.triglav.si. 5

Obmocna enota Slovenj Gradec
Pohorska cesta 12, 2380 Slovenj Gradec
T028825611n.c.

Obmocna enota Trbovlje
Trg Franca Fakina 6, 1420 Trbovlje
T035652700n.c.

Dostop do zavarovanja prek i.triglava

Ekskluzivne zavarovalno-zastopniske druzbe:

i.triglav je spletna storitev, namenjena strankam Zavarovalnice Triglav. Triglav Svetovanje, zavarovalno zastopanje, d.o.o.
2 _ Ljubljanska cesta 86, 1230 Domzale
UL e . Modra Stevilka: 080 15 10
- pregled podatkov na zavarovalnih policah, info@triglav-svetovanje.si, www.triglav-svetovanje.si
- vpogled v stanje, strukturo in v gibanje sredstev zavarovalnih polic v Triglavko zavarovalno zastopniska druzba d.o.o.
razli¢nih asovnih obdobjih, Ulica xxx. divizije 23, 5000 Nova Gorica

I S f A e 53 Modra Stevilka: 080 28 65
» spremljanje placil, izplacil in Skod, info@triglavko.si, www.triglavko.si
- izdelavo informativnih izracunov z upostevanjem razli¢nih premij, PROTEGAT, zavarovalno zastopanje, d.0.o.
casovnih obdobij in pricakovane donosnosti, Virmase 221, 4220 Skofja Loka
« vnos in spremljanje drugih nalozb (delnic, obveznic), 012927990

) ) . info@protegat.si, www.protegat.si
- dostop do zavarovalnih zahtevkov in elektronsko posredovanie,

* seznanjanje z novostmi. Neekskluzivni zavarovalno-zastopniski druzbi:
CFD d.o.o.
Spletna storitev i.triglav je dostopna tudi kot aplikacija na vasem Celovska cesta 228, Ljubljana
: . . . L EEPLEE
mobilnem telefonu. Na voljo je v trgovinah Google Play in Apple App info@c-fd.si, www.c-fd.si

Store. Finmart zavarovalno zastopniska druzba d.o.o.

Brnciceva ulica 15b, 1000 Ljubljana
Modra Stevilka: 080 20 20
svetovanje@finmart.si, www.finmart.si

Vabljeni na http://i.triglav.si

Izdala: Zavarovalnica Triglav, d.d., produkcija: Gigodesign, fotografija na naslovnici: Getty images, januar 2016, 3. izdaja SI, 5. 11. 2018
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Zavarovalnica Triglav, d.d.
MikloSiceva cesta 19, 1000 Ljubljana

T014747200n.c.
www.triglav.si




